Anna Maether

Kontakt info@annamaether.de

https://www.linkedin.com/in/anna-maether

BERFUSERFAHRUNG

10/2018 — heute Scrum Coach - Agile Projektmanagerin
diva-e Platforms GmbH, Miinchen

Konzeption und Mitentwicklung eines Al Agents gemeinsam mit einem
interdisziplinaren Team zur Automatisierung der Erstellung von
Mitarbeiterprofilen fiir Sales Ausschreibungen. Aufnahme und
Strukturierung der Anforderungen aus Sales sowie Uberfiihrung in einen
Al gestiitzten Workflow zur automatisierten Befiillung bestehender
Profilvorlagen

Begleitung agiler Produktentwicklung und Transformation von den ersten
Sprints bis (iber den MVP hinaus mit Fokus auf Produktivitat,
kontinuierliche Wertlieferung und nachhaltige Zusammenarbeit
Erfahrung im SAFe Kontext mit der Koordination eines komplexen
Produkt Livegangs unter Beteiligung mehrerer interner und externer
Teams. Planung und Moderation der erforderlichen Abstimmungen und
Meetings sowie Sparring mit dem Product Owner

Steuerung eines vollstandigen Teamwechsels inklusive strukturiertem
Knowledge Transfer und aktiver Stabilisierung der Velocity zur Sicherung
der Delivery Planbarkeit

Gemeinsame Definition klarer Ziele und Prioritdten mit Teams und
Product Ownern, um eine gemeinsame Ausrichtung von Team und
Stakeholdern sicherzustellen und eine effektive Zusammenarbeit auf
beiden Seiten zu ermoglichen

02/2016 - 09/2018 Scrum Master
Limango GmbH
Verantwortete die IT-Teams CRM & Marketing, Bl und Search als Scrum
Master
TeamUbergreifende Organisation von Hackdays und Open Space Days
09/2014 —02/2016 IT-Projektleiterin
Limango GmbH

IT-Projektplanung und -leitung fiir Backendsysteme sowie die Shops
limango Travel und limango Deals



10/2012 - 08/2014 Werkstudentin IT & Operations
Limango GmbH

User-Tests, Softwaretests, Wireframes und Weiterentwicklung des
Qualitatssicherungsprozesses

AUSBILDUNG
09/2010 -09/2014 Bachelor of Science — Medieninformatik

Ludwig-Maximilians-Universitdt Miinchen - Note: 2,1

Anwendungsfach: Kommunikationswissenschaft

09/1996 — 06/2009 Allgemeine Hochschulreife - Note: 2,6

Bertolt-Brecht-Gymnasium, Miinchen

WEITERBILDUNG
06/2021 OKR Champion Ausbildung

MURAKAMY GmbH Ludwig-Ganghofer-Str. 27, 82031 Griinwald
05/2016 Certified Scrum Master Schulung

It-agile GmbH Grof3e Elbstrafie 273, 22767 Hamburg

Certified Scrum Master by Scrum Alliance
11/2014 Kanban Grundlagen

Improuv GmbH, 81541 Miinchen

Certificate of Completion Kanban Grundlagen KMP Foundation

LeanKanban University Certified Kanban Training Program

KENNTNISSE UND FAHIGKEITEN
Methoden Agile Frameworks und Moderationstechniken
Scrum (Events, Artefakte, Rollen)
SAFe
Kanban
Agile Coaching
Konfliktmoderation
Liberating Structures
Workshops- und Team Facilitation

Tools
Atlassian Jira und Confluence
Miro
Columinity
Trello
Al-Tools (Chatgpt, Gemini, Claude.ai)



Sprachkenntnisse

PROJEKTE
Delivey Audit

Aldi — Cleveron Prototype

BayWa — Relaunch
BayWa.com

Genosschen-
schaftsverband einer Bank
— Entwicklung einer
Plattform fiir Marketing-
und Vertriebsunterlagen

Deutsch (Muttersprache)
Englisch (B1 Niveau)

Entwicklung eines strukturierten Delivery Audits, der die
Team-Effektivitat datenbasiert und nachhaltig belastbar
auswertet

Benchmarking der Ergebnisse anhand von (iber 2.000
Referenzteams und Ableitung konkreter Experimente zur
Verbesserung

Basierend auf Kl-gestitzter Auswertung und Columinity

https://www.diva-e.com/de/services/digital-
consulting/delivery-audit/

https://www.diva-e.com/de/insights/edge/projekt-recap-aus-
der-praxis/

Team Faciliation im SAFe Umfeld

Begleitung eines kompletten Entwicklerteam-Wechsels von
einem anderen Dienstleister zu unserem eigenen
Entwicklerteam. Meine Schwerpunkte hier waren, den
Wissenstransfer sicherzustellen und zeitgleich die Velocity
stabil zu halten um eine Planbarkeit sicherzustellen

Scrum Master fiir ein crossfunktionales Team, bei dem die
Halfte noch nie mit Scrum gearbeitet hat

Schaffen eines selbstorganisierten Teams
Coaching von Entwicklern, PO und Proxy PO

Scrum Master fiir ein crossfunktionales Team
Forderung von Selbstorganisation
Coaching von PO und Proxy PO

Projektmanagement, Anforderungsklarung und Priorisierung
in Absprache mit PO und Stakeholdern



